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 )سهامی عام(شرکت سرمایه گذاری مسکن الوند 

 3117/شهریور/13 گزارش تفسیری مدیریت
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و   30/30/6031دستتر ر امل ا اجرا ا اایتتای ات شاک  تتر ش ه ش  تتده در اند ستتامماب   ر  م تت       7فاد ماده در اجرای م

مهتتک مد ره ستتتامماب   ر  و اوراا  رادار   60/31/6011و  73/30/6011،  77/31/6031،  31/30/6033اصتتت  هتی متای م ر    

در ستاماای  دا(  اا ر یی راری  ده در   ر  ملف    011101 ی  ت اره یهیهری   71/31/6011م ر   71031/677)ا  غهی  ت اره  

 مامی و سالاای اسش . 1،  1،  0 ی اایای گنارش تفسهری مد ر ش در مقاتع مهاب دوره ای 

تفسهر وضلهش ماما ، ش فلرد ماما و مای ماما   ده و ات شاتا را در خ  ص شاک ارائی  ده در ص رکگنارش  اضتر م ریا  ر ات  

جر اب مای اقدی  ر ش  رای تیر ح امداف و رام ردمای خ د جرش دسرها ا  ی آب امداف  ی شی اب مل ا و مر م ص رترای ماما 

 .ارائی ما ا ا د 

مسلن ام اد)سراما شام  ت ق ض ا ط ترهی گنارش تفسهری مد ر ش ترهی  ده و  تفستهری مد ر ش  تر ش سترما ی گیاری   گنارش 

 مد ره رسهده اسش. مهاک  ی تائهد 33/31/6017تار خ در 
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 ماهیت کسب و کار -الف 

 تاریخچه فعالیت شرکت

 ی ص رک  ر ش سراما خاص  ی اام  ر ش یار  مسلن ام اد تاسهس  ده و  30/63/6031 تر ش سترما ی گیاری مستلن ام اد در تار خ    

  ی ه ش رسهده اسش.در اداره ه ش  ر ش ما و ماملهش صیلرا اراک  30/63/6031م ر   3307تا   اره 

اام  ر ش  ی  ر ش سرما ی گیاری مسلن ام اد )سراما خاص  تغههر  ااری  70/31/6017ت ق صت رتلفستی مل ع ش  ما ا ا املاده م ر    

  ی ه ش رسهده اسش. 60/63/6017م ر   73306و تا   اره 

ش ام ستتراما خاص  ی ستتراما شام ت د ا و  ا ع  ق قا  تتر   61/33/6010م چیهن ت ق صتت رتلفستتی مل ع ش  ما ا ا املاده م ر   

م ر   73103ت  تتره ت تت  ج و جا ین ن استتاستتیامی ق فا گرد د و در روماامی رستت ا  تت اره   66ماده و  01استتاستتیامی جد د  تتر ش در 

اری  ی ه ش رستهده استش. در  ا(  اضتر  تر ش سترما ی گیاری مسلن ام اد جنت  ر ش مای تا لی  ر ش گروه سرما ی گی      70/63/6010

ارا  ر  ا راب ،  ر ش  ا ا اد هام اد م رد  33/67/6010م ر   06003/0/10مستلن )ستراما شام  ما  ا تد. م چیهن  راستا  اامی   اره     

یی رش قطلا قرار گراری استش. در  ا(  اضتر ،  تر ش سرما ی گیاری مسلن ام اد )سراما شام  جنت وا دمای تلاری ارشا  ر ش گروه    

 )سراما شام  و وا د ارا ا تلاری گروه ،  ر ش گروه ماما  ااک مسلن ما  ا د.سرما ی گیاری مسلن 

 ما  ا د. 03637-3-1036مر ن اصفا  ر ش  رر اراک ،   ی امرهی  ا  د یسرا 
 

 فعالیت اصلی شرکت
 اساسیامی  ی  رح م ر ما  ا د: 7م ض ع  ر ش ت ق مفاد ماده 

 ی یروژه مای ساخر ااا.ش اجراام   ترهی ممهن و خر د  ا اجاره  ا ت فک جر

 اداری ، تلاری ، تاسهساتا و غهره.   مطاملی و ترا ا و اجرای ترح ما و یروژه مای  ررسامی و ساخر ااا اشم ام مسل اا ، 

 ی  ر ش  ارارما  ا د  ا یه االار.پ  االام  ارمای مقاتی  اری اشم ام ا یل

 ااا  ی ص رک یه االاری  ا امااا.و یروژه مای ساخر ک  ق  ( میاوره و اظارک و اجرا و االام  ارما 

 ی میظ ر اسرفاده و  ا اروش ث  ترهی و ت مهد م تامح و  فهی م امم و ما هن آلاک هی  ی ص رک ا لاد  ارخاای و  ا خر د ام داخا  ا خار   

 آارا.

  رای االام م ارد ا ا لامم  ا د. اد و م امما  ی    خر د و وارد ا  دب ما هن آلاک م رد اهام و م امح ساخر ااا و سا ر وسا ا و م

تاسهساتا و چ  جی  سرما ی مای ا خاص  قهقا و  ق قا و میار ش مداا در ا لاد ، ساخش، ت سلی و تل ها یروژه مای ساخر ااا و 

 صیا ع مرت ط  ا آارا.

وش قطلا )اقدی  ا اقستاتا   ا اجاره  ی  ر   ح  واگیاری وا دما و ستاخر اب ما و تاستهستاک ا داها مرلفق  ی  تر ش  ی صت رک ار     

  ا امااا و  ا  ی مر تر ق د یر. ت فهک

   در ااش و  ستتتج اشر ار  ا مرگ ای تستتتره ک ماما ام تر ق اخی تستتتره ک  ا میتتتار ش مداا  ا  ااک ما و ستتتا ر ستتتامماب مای                 

 میا ع ماما  ا یهش اروش مسرحدهاک.تامهن  ییده 

ام هی در سترما ی گیاری و میتار ش  ق قا  ا ا تخاص  قهقا  ا  ق قا اشم ام سترما ی گیاری مسرقهم  ا خر د و اروش سر     د  مر ا ع

 داخا و  ا خار  ام  ی ر.

 ذ  االام  فهی ام ری  ی ت ر مسرقهم و  ا غهر مسرقهم مرت ط  ا م ض ع و امداف  ر ش  ا د.
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 انیقوانین ، مقررات و سایر عوامل برون سازم

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:          

 قاا ب تلارک 

 و قاا ب مامهاک  ر ارمش اانوده  قاا ب مامهاترای مسرقهم 

 قاا ب  ار و آئهن اامی مای مرت ط ام ج فی آئهن اامی مای مر     ی  فاظش و  ردا ش  ار 

 ی آب  و آئهن اامی مای مر تامهن اجر اشا قاا ب      

 قاا ب و مقرراک سامماب   ر  و اوراا  رادار 

 قاا ب اظام مریدسا و مقرراک مفا ساخر اب 

  قاا ب م ارمه  ا ی می ئا 

  ض ا ط  رردار را 

 و آئهن اامی مای داخفا  ر ش   اساسیامی و م   اک مل ع 

     ملفس   رای اس ما 67/63/6031قاا ب یهش اروش ساخر اب م 

 نی در خ  ص تسره ک م   اک  ااک مر  

 را ط ش  ما یه اب و دسر رامل ا مای ااظر  ر آب  

 سا ر ق ااهن م ض شی 
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 ساختار سازمانی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  سا ر  داخفا  ر ش ،  ر ش ی  اا  ن یار  ما  ا د.
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 اطلاعات مدیران شرکت

 سمت نام و نام خانوادگی
 تحصیلات/

 مدرک حرفه ای

 جرایی سابقه ا

 در شرکت

 سوابق 

 مهم اجرایی
 تاریخ عضویت

 آقای 

 اسماعیل عطائی مقدم

 رئیس هیات مدیره 

 )غیرموظف(
 22/11/1335 سال25مدیرعامل شرکت پارس مسکن الوند به مدت  - لیسانس

 آقای

 علیرضا نوربهشت 

 ائب رئیس هیئت مدیرهن

 )غیرموظف(
 7 لیسانس

کل مسککن و شککهرسکاسی اسککیان های    معاون فنی و اجرایی و مدیرکل اداره

معاون عمرانی  -مکدیر ککل امور آه همکدان     -قم  -کرمکانشکککاه  -مرکزی 

 مدیرعامل شرکت سرمایه گذاری مسکن الوند   -اسیانداری مرکزی

22/11/1335 

 آقای 

 ابوالفضل محمودی

 معاون مالی و منابع انسانی و

 عضو هیئت مدیره

 )موظف(

 22 فوق لیسانس
منابع انسککانی شککرکت سککرمایه گذاری مسکککن الوند                معاون مالی و 

 1374اس سال 
22/11/1335 

 آقای

 حمیدرضا سمرد 

 مدیرعامل

 و

 عضو هیئت مدیره

 )موظف(

 11 لیسانس
معاون فنی و اجرایی شکرکت سکرمایه گذاری مسکن الوند اس سال   

1316 
22/11/1335 

 آقای

 مجید امیری 

 عضو هیئت مدیره

 )غیرموظف(
 22/11/1335 مدیریت شعب بانک مسکن اسیان مرکزی - لیسانس
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 سهامدارن اصلی شرکت

  ی  رح جدو( ذ ا ما  ا د: تار خ تراماامی ر ش در اصفا سرامداراب   

 و تار خ تا هد 06/31/6011در یا اب سا( ماما میررا  ی  ر ش  مهسش سرامداراب

 ب سرم مهفه  033 راسا  06/31/6011ش  گنار 

 و تار خ تا هد06/31/6017 ر ش در یا اب سا( ماما میررا  ی مهسش سرامداراب 

 مهفه ب سرم  033 راسا  06/31/6017ش  گنار 

 اام سرامدار رد  
06/31/6011 

 اام سرامدار رد  
06/31/6017 

 درصد تلداد سرام درصد تلداد سرام

6 
 ر ش گروه سرما ی گیاری مسلن)سراما شام  

 مسلن  ااک ب 61030 رک)وههقی رامس

 مر نی مسرقا.ش

 30936 707،307،336  ر ش گروه سرما ی گیاری مسلن)سراما شام  6 3190103 701736030

 7 091011 63111370  شام سراما)مفا ت سلی گیاری سرما ی  ر ش 7
  ر ش خدماک مد ر ش سرما ی مدار

 )سراما خاص 
0،673،000 6977 

 6977 0،610،333  خاص سراما) رماب ش راب سامماب  ر ش 0 691060 0310031  خاص سراما) رماب رابش  سامماب  ر ش 0

 6900 0،333،333 مطفا ملهد 0 690011 0363333 ا  دی ملهد 0

 6937 0،303،333 ا  دی ملهد 0 696333 0071000 مطفا ملهد 0

 3933 7،106،111 لفر  یاای اصاج 1 390770 6707711 مسلن  ااک میررک گیاری سرما ی صیدوا 1

 3911 6،171،700  ر ش  ه ی مر نی ج ر ری اس ما ا راب 7 390010 6063136  شام سراما) رماب آ یده ت سلی گروه  ر ش 7

 3903 6،767،013 و هد  ر   ی ر 3 390073 6370033  امد اادوخری م سسی 3

 3977 100،333 رااه گیلهییاری صیدوا سرما ی گی 1 397636 103030  ریام مح د ر م 1

 3973 133،333 یرو ن ذا ری مقدم 63 396113 033007 سلهدی  سن 63

 3963 003،333 مردی ااضفا 66 396111 033333 ااضفا مردی 66

 3967 063،331 شفهرضارمضااا ارد 67 396701 077333  ریام سلهد 67

 3961 070،033 ضا مددیش دامر 60 396706 070007 آرخف  اروتن مح دمردی 60

 3961 073،301 آرخف  اروتن مح دمردی 60 396331 070170  هگ  اه   هد 60

 3960 000،736 شفا ا  ر مح دی 60 396300 060030 مردوی  رناد 60

 3960 030،307 مردی اظری 61 396300 060036  هدری دلاور 61

 3963 033،060 امحفیشفا اصغر ته  ری مر 67 393170 717037 ا  دی  ر م 67

 3963 030،000 امهر ا ری 63 393310 701061 مل اراصفرااا شطاالله 63

 3963 731،633 شفهرضا هر ا 61 393300 703333  سهیا سهد سهن 61

 191 61710337   سرامدار6713سا ر) 73 3933 701370  سهن  اظ ا 73

 633 03393339333  633 03393339333 ج ع

 

              مساا ن  گاارار  ساارمایه گاارو  اختیااار در شاارکت ماادیریت فااو ، سااهامدار  ترکیاا  بااه توجااه بااا

 باشد. می
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 اهداف مدیریت و راهبردهای اتخاذ شده برای دستیابی به آن اهداف -ب

 پروژ  ها، طرح ها و برنامه ها  توسعه

 پروژه های در دست اجرا
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03610.00.06776716.073.130370.13.303.3007.607.6333333333333ارمااهی6

73007.01.76006777.07.3360060170.76006671.07.060007.000.063033.007.137.700.0جم7

1073007007000.00.110060610.00.100060130.00.707707010061661600.7061713سرید0

6136333333333333377073073770730737.07.7033007 ام هام  0

730.0333333333333333333336.06.066.366.3ی ای0

1037333333333333333333333333ام اد1

7
 لر ی

 م داب
7173333333333333333333333333

6731700.3006117100.3310070300.306170300.0303701777.670377677.0703063ااروب3

73.363.06311.36600.361.063.16737.36701.667.063.36307.16707.160.366.16310.16317.767.366.0377.7373.760.360.06376.36370.3
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03613333333333333333333333330.37633ارمااهی6

73003.73.360.061.03.113.1160.160.1333333333333333371.10633جم7

107300.10617100.00.0700600111.0603003711.6003001600.717007030.77.7371367700.0011.33سرید0

613637.07.103306100.603301107.70330070.00.010730016.36.707337336.76.7077777177.3360.33 ام هام  0

730.011070733.017.71011.073.070.06366.773.037.76363.373.030.1637.6773.000.300.0730.33ی ای0

103733336.06.010.710.7006166160.70.377137070.00.07707360.00.1073706067.7306.03ام اد1

7
 لر ی

 م داب
71733333333333333333333333333.333.33

6731700.30610130.10.30100130.30.071610736.06.076366773333333303.33633.33ااروب3

63.767.36711.06710.770.077.76011.06033.370.370.16700.36173.170.171.66007.16016.673.673.7311.6330.073.061.1130.1371.0

مل  ع

مل  ع

عملکرد پروژه های شرکت در سال مالی 97  ) شش ماه اول (

عملکرد پروژه های شرکت در سال مالی 97  ) شش ماهه دوم(

اسفید11

مرداد17تهر17خرداد17ارد  ریش17ارورد ن17

زمستان16)سه ماهه دوم سال مالی(پاییز 16)سه ماهه اول سال مالی(

تابستان17)سه ماهه چهارم سال مالی(بهار17)سه ماهه سوم سال مالی(

 ر ن11دی11آذر11آ اب11مرر11

 رر  ر17
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 پروژه تجاری و مسکونی فرمانیه : -1

 مررمر ع و   0171ما  ا د. مسا ش م ر یای  ا  مررمر ع واقع در اراک ،  ف ار قد  ، ملاور یارک لامی 703وژه  ی مسا ش ممهن ا ن یر
ت قی روی یهف ک و  3وا د تلاری در  7وا د مسل اا و  07میتر ا  ر  مررمر ع   0001)م ر یای خامص مررمر ع  0361 ا م ر یای مفهد 

و یروژه در تار خ ذ ر  ده  ی ات ام  ما  ا تد.  %633  ی مهناب  03/31/6011در تار خ  اش اهن لا آب یهیتر  ا تد.   ت قی یار هیگ ما 7

 رسهده اسش.

 پروژه مسکونی جم )سریر(  : -2

)م ر یای مررمر ع 7113مررمر ع واقع در اراک ،خها اب جررم  ی مستتتا ش م ر  یای  ا یروژه  730930 تی مستتتا ش در ممهیا ا ن یروژه 

تار خ یروژه در  ت قی مستتتل اا روی یهف ک و  ی روش ستتتامه  تتتاردک ترا ا و اجرات گرد د. یهیتتتراش اهن لا  1در    7330خامص 

 ض ن آالی یروژه در تار خ ذ ر  ده  ی ات ام رسهده اسش. ما  ا د. %633 ی مهناب  60/37/6017

 پروژه مسکونی سهند : -3

 63در  مررمر ع   1163)م ر یای خامص مررمر ع 117790م ر یای  ا یروژه  ا مسا ش و مررمر ع  0070 ی مستا ش  در ممهیا ا ن یروژه 

ش فهاک سفش  اری و ت قی مستل اا و یهف ک و م رممهن  ی روش قامج ت افا در اراک ،   ی امرهی ترا ا  تده استش . یروژه در مر فی    

 .اسش %11 ی مهناب  06/31/6017 تار خآب در  یهیراش اهن لا ما  ا د و اامک  اری

 چالوس )چمستان( :بام مسکونی مشارکتی پروژه  -4

)م ر یای خامص مررمر ع  77013 تک  ف ک  تاقه تااتده ام یروژه  تام هتام   واقع در هام   ، خها اب ا ا  )  روش   ا م ر  یای  دود       

مم گروه االام  ده  ش فهاک اجرای استلفش ق    ت ستط  تر ش    %13ت قی مستل اا  لد ام اجرای استلفش ) ی    63در مررمر ع   61363

استش    ا میتار ش  ر ش سرما ی گیاری مسلن   ا( )مم گروه   در  ا( اجرا ما  ا د  ی در ص رک ات ام  رآورد سرم ا ن  ر ش ام   

 ی  06/31/6017یهیراش اهن لا یروژه تا م ر  و ما قا سترم  تر ش سترما ی گیاری مستلن   ا( ما  ا د      %17 ف ک مر  تی  دود 

  ام اسلفش ت سط  ر ش   ا( االام گرد ده   د. %70ما  ا د لامم  ی ذ ر اسش  دود  % 60مهناب 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پروژه مسکونی پونه :  -5

ت قی و  1در  مررمر ع 370)م ر یای خامص مررمر ع 630097مررمر ع در اراک ،   ی امرهتی  ا م ر یای  ا   067ا ن یروژه  تا مستتتا تش   

 . یهیراش اهن لاوژه  ی ات ام رسهده و ش فهاک سفش  اری و اامک  اری در  ا( اجرا ما  ا داستلفش یر یهف ک ترا ا گرد ده استش ،  

 ما  ا د. 06/31/6017تار خ  تا %30یروژه 

 پروژه مسکونی الوند: -6

ل اا ت قی مس 63مررمر ع در 1103مررمر ع و م ر یای مفهد 1770973مررمر ع  و  ا م ر یای  ا  0070 ی مستا ش   اا ن یروژه در ممهی

                     .اک ،   ی امرهتی ترا ا  تتتده استتتش و یروژه در مر فتی اجرای استتتلفتش ما  ا تتتد    و یهف ک و م رممهن  تی روش قتامتج ت افا در ار   

 ما  ا د. 06/31/6017تا تار خ  %0690یهیراش اهن لا یروژه 
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 پروژه مسکونی شکریه ) همدان ( :   -7

مررمر ع  66703رمر ع واقع در م داب ، خها اب ر تتتد ی ، خها اب ت  هد  ا م ر  یای  دود مر 7701ا ن یروژه در ممهیا  تی مستتتا تش   

 ا اش ا( تخفهفاک یا ااا  11یهف ک و م رممهن  ی من یی یرواای یروژه در یا اب سا(  وت قی مسل اا  1و مررمر ع    7173)م ر یای خامص 

 یس ام اخی یرواای و مل م مای لامم آغام ما گردد. 6017ماه  اسفیدر د سا(  ی  ررداری یرداخش  ده اسش و ش فهاک اجرا ا آب

 پروژه پیمانکاری نارون : -8

ا ن یروژه در قامج قرارداد یه االاری  ا صتیدوا سرما ی گیاری ممهن و ساخر اب ااروب در  ا( االام اسش و ر ش  ی شی اب مد ر ساخش  

ت قی مسل اا  63 ف ک  7مررمر ع در  61307م ر یای  ا یروژه  ومررمر ع   7030 ی مسا ش در ممهیا یروژه یروژه می  ر ما  ا تد .  

 ی مهناب  06/30/6017تار خ  ریروژه د اهن لایهیراش . ر اراک ،  ی امرهی ترا ا  تده استش  و یهف ک و م رممهن  ی روش قامج ت افا د

 ما  ا د.633%

 مطالعه زمینهای بالقوه امکان ورود : -9

در سطح اسراب مای مر نی، قم و م داب ما  ا د.  ی در ص رک املاب  ی ارهلی رسهدب و  او  ررستا یروژه ما    تر ش در  ا( مطاملی 

  ررسا صرای و ص ح  ر ش در قامج تراتر و اقدی م رد اارخا  و ش فهاتا ما گردد.
 

 

ارمش  امار)مهفهاردر ا( آخر ن قه ش مر سرم

3037037700170133637731033333هام ادسرما ی گیاری مسلن ام اد6

6010631710066777337037033333هاژبسخش آژاد7

ادگراب ا راب0 0077117031070013176703333ها ادت ر سرا و رااما آ 

0701036706170613336671316333333هفار ش راب و ت سلی اار 0

703333(673071)677360171077731033تی ساا سامی و ساخر اب ترراب0

610167367716000333716733333هررابسرما ی گیاری مسلن ترراب1

100301106100030010.770300306313711وساخشسرما ی گیاری ساخر اب ا راب7

0137310636663663336003716333333هپرد سسرما ی گیاری مسلن یرد س3

700073361337610033163016033333هل راش راب و ت سلی  امد1

31373003006617030.0060376733633 رمابسرما ی گیاری ت سلی و ش راب اسراب  رماب63

373617761160071160.7676010317731107هیامدسرما ی گیاری  امد66

133333(77370)770107360176707333هغر سرما ی گیاری مسلن   امغر  67

6000116066367331333631701333333هاخش هن ام ففا ت سلی ساخر اب60

7060077707170713330001036333333ه اغ ررسامی و خاای سامی  اغ هیی60

033333(66010)67011706031700333هرودسرما ی گیاری مسلن ما یده رود60

60000106670103033307333333آ   پآ  پ61

133333(03776)610763766166376133هیراسرما ی گیاری مسلن   ا(  را67

633333(6111)7613000613061333و آذرسرما ی گیاری ت سلی آذر ا لاب63

776106(60700)3030767313007613.01هامابساماب گسرر اصفراب61

6006610673367360337336170333وت  ت سلی  رری ت   گسرر73

اطلاعات شرکت های بورسی صنعت ساختمان

س د)م اب  خامص

 آخر ن سا( ماما

 )مهفه ب ر ا( 

سرما ی ه ش  ده

 )مهفه ب ر ا( 

ارمش  امار  ر ش در تار خ 6017/31/06

رد  
مهسش  ر ش مای   رسا

 صیلش ساخر اب
ج ع دارائهراا اد   رسا
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 گزارش عمل رد اجتماعی شرکت

 ر بـا محیـط زیستهای نـوین و سـازگـامـدیـریت منابع و تـوســعه فـن آوری

 ر ش سرما ی گیاری مسلن ام اد در راسرای اجرائا ا  دب رو لرد  امار ا ا اجر اشا و  ی میظ ر االام رسامررای خ د و در ق ا( جاملی 

 قداماکو استترفاده میاستتج ام میا ع ، الامهررای مرلددی را مداظر قرارداده استتش . ا ن الامهررا ته  وستتهلا را در  ر ما گهراد  ی ام ا 

 ار تیاستا در ترا ا، اارخا  میاستج م امح ، ارتقات س مش و ا  یا  ار یاب  ارگامرا  ی میظ ر  امش   ادث تا آم مش  ار یاب  ی    

میظ ر  الا  ردب  رره وری و میتار ش در الامهررای ش  ما و داوتف اای اجر اشا را  اما ما   د . امم ا ن اقداماک را ما ت اب  ی  رح  

  رد : ذ ا اام
 

 مدیریت امنیت دارایی
، اس ش ) دمها تی ع دارا ا ما(ض ن  یاسا ا ر سک ما و ش اما ترد د  ییده دارا ا ما و تلههن روش مای مقا فی مخرف  ا ن  تر ش  

 مهفه ب 77،107 ی مهناب ی ا لاد رو لردمای مقرضتا جرش  یف  ا  امش مخاتراک اا ا ام آارا اقدام ا  ده مضااا  دارا ا ما   ر ش  

 ر ا( در مقا ا خطر ا ر اما ام ی  ش  ه ی ای  رخ ردار ما  ا د .

 بهینه ساز  مصرف انرژ  و مواد خام
  دمها ام هش  فاظش ام میا ع ش  ما و اارژی در جاملی ام  لس  و تاههر ا ن میا ع مفا  در یهی رد  الامهررای اجرائا یروژه ما و  هفهش 

امهش مای مرت ط  ا مد ر ش م رف اارژی و میا ع ش  ما را در دو  خش م ر ترح ر نی و اجرا ا  ده وا دمای ستاخری  ده ،  ر ش ال 

 :اسش

 ؛  رشا ش اص (  رهیی سامی م رف اارژی در ترا ا وا دما6

 .   مد ر ش و  رهیی سامی م رف اارژی و میا ع ش  ما در  هن ش فهاک اجرائا یروژه ما و الامهش مای جاری7
 

   ها متناس  با نیاز مشتریان طراحی پروژ
 تر ش سرما ی گیاری مسلن ام اد م  اره سلا دا ری ق ا ام ترا ا مر یروژه  ررسا مای خ د را در ممهیی ارمییا ، اجر اشا ، اقفهم  

م و اهاو  تتیاستتائا ستتا قی ی مل اری میطقی و اهاممای میتترر اب تل ها ا ا د و یس ام آب ترا ا مریاستتج  ا ارمیگ و اقفهم میطقی  

 میرر اب ترهی ا ا د .
 

 مدیریت ایمنی و بهداشت کارکنان
االام آمما یتتاک  دو ، خ تت صتتا ش فهاک اجرا ا یروژه ما  ر ستت مش و ا  یا  ار یاب، ضتت ن   در راستترای مد ر ش تاههراک محهط  ار 

و تلههن مستو ( ا  یا و  ردا تش  رای ت اما  ارگاه ما، دستتر رامل ا  فاظش و ا  یا    استرخدام و ملا یاک ین تلا دوره ای یرستیا   

در سا( جاری  . ارگاه مای ستاخر ااا ،   رای اظامید ستامی ش فهاک مر     ی  فاظش و ا  یا ستاخر ااا تدو ن و اجرا گرد ده اسش   

ا  یا در ش فهاک آم م تتا  ارگاه رگامرا ام ج فی دوره مای آم م تتا  رای ارمیگ ستتامی  ردا تتش  ار یاب در ستتطح  تتر ش و  ا   

اادامه گهری  تتاخص ما ا م چ ب اراوااا   ادث و رضتتا ش  ار یاب م رد  . اهر خیتتا ا ن رو لردما ام تر قگرد د  رگنار  ستتاخر ااا

و ام تر ق  امخ ردمای  ا ن رو لرد  ا  ادگهری ام تلر هاک  تتر ش مای ستتاخر ااا گروه ستترما ی گیاری مستتلن.ارم ا ا قرار ما گهراد

 .در اارا ام مسو مهن ا  یا آارا، م رد  امایری قرار گراری ااد
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 طراحی و پیاد  ساز  استانداردها
 تر ش سرما ی گیاری مسلن ام اد م یام  ا آخر ن دسراوردمای صیلرا و تلی م ژی و   ISO 9001-2008اخی گ امهیامی

ااناری استت ش  ی ترا ا ، ستتاخش ، اروش و خدماک یس ام اروش در  خش    رره گهری ام املاااک ارم ااناری و ستتخش

مستلن الامهش ا  ده و ام ا ن رو  تر ش م ت م و مرلرد  ی تحقق امداف و سهاسش مای ذ ا در جرش یهیهری و  یرر(    

پارهی  ل   ادث ،  ه اری مای  تغفا ، یهامدمای اامطف   م سش محهطا و اهن ایرداری و  ر  د مسر ر سهسرم مد ر ش 

HSE . ما  ا د 

    ، ارم ا ا ، مد ر ش مؤهر ، و  امش ر ستتک ما و جی ی مای م ستتش  اقدام مستتر ر در ممهیی  تتیاستتائا خطراک

 محهطا؛

  یا ش و ارم ا ا و  ر  د مسر ر ش فلرد ارآ یدما و یهاده سامی سهسرم مد ر ش  لپارهیHSE؛ 

 ، لی اب اصتتفا تر ن ستترما ی  تتر ش ام تر ق  یرر( و   ستت مش و ارتقاتت اا یدی اهروی ااستتااا    فظ  رامش

 یهییهری ام وق ع رو دادما؛

 ، ا  یا و محهط م ستتش و ا لاد اضتتای ارت اتا  ام و ستتاماده  هن مد ر ش ،  ار یاب و   ارتقات ارمیگ  ردا تتش

 ذ یفلاب ؛

 ارامم ا  دب آم مش مای لامم جرش ارتقات سطح ا  یا و  ردا ش؛ 

 اش اانا ش سطح آگاما و داHSE؛ 

  مفنم ا  دب یه االاراب در راسرای تحقق امداف مد ر شHSE؛ 

    فاظش ام میا ع و تلرهناک و  امش م ترف و استرفاده  رهیی ام میا ع و اارژی ام تر ق اانا ش  رره وری  ر ش 

  ا مدف م ارف و آم دگا محهط م سش .
 

 گزارش عمل رد رفاهی وبهداشتی کارکنان 
 سرم  ه ی تل هفا؛ %03فا یرسیا و خاا اده تحش ی  ش و یرداخش  رقراری ی  ش  ه ی تل ه 

 رگناری جفساک ا  یا و  ردا ش و اسرفاده ام م امم و تلرهناک ا  یا اردی؛  

 االقاد قراردادمای  ه ی ش ر و  ادهی و  ه ی تل ها درماب جرش یرسیا؛ 

 تی  ق  ار یاب  ی ورمش و اجاره سامن ورم ا جرش  ار یاب . 
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 اطلاعات آمار  منابع انسانی
 ماما        دوره ام  : تر هج اهروی ااسااا در یا اب

 ارقام افر                                                                                                                                                    

رد
را
ع ق
نو

اد
 

 عنوان شغل

 پروژ  ها  شرکت دفتر شرکت 

نارون،  ،جکمآماده ساسی، بچینگ،

ل و سهند، چالوسالوند 
 ک
ع
جم

ری 
ادا

گاه 
کار

ی 
دار

ا
 

ین
 مع

ت
مد

ت 
 وق

مام
ت

 

 11 1 1 2 مهندس عمران و تاسیسات

 11 11  0 0  تکنسین فنی و تاسیسات و برق

 5 1 2 2 ره ، برآورد و کنیرل کیفیتکارشناس دفیر فنی و کنیرل پروژه و کارشناس می

 6 1  0 5 مالی و دفاتر فروش

 2  0  0 2 امور اداری

 6 1 2 3 کارمند بارسگانی و  انبار داران

 5  0 2 3 ، پیگیر امور اداری ( ITکارمند پشنیبانی اداری ) اپراتور تلفن ، کارگر خدماتی ، 

 11 11  0  0 بین و بچینگاپراتور ماشین آلات سنگین ، تاور ، پمپ 

 56 32 7 17 جمع کل
 

 میاور  ق قا در قامج قرارداد یاره وقش  ا ا ن  ر ش م لاری داراد.

 ب : ترکی  نیرو  انسانی از لحاظ تحصیلات ، میانگین سنی و جنسیت   
 ارقام : افر                                                                                                                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تلداد در یا اب سا( 

 م رد گنارش
مهتاایهن  تح ه ک

 سیا
 یائهن تر امد پفتم د پفتم د پفتما ا مهستتااس ا ا مهستتااس  و  الاتر ج ع مب مرد

ج ع 

  ا
07 0 01 0 70 1 66 66 06 
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 ار نیرو  انسانی براساس تحصیلاتنمود

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5%

45%

11%

19%

20%

فوق لیســانس  و بالاتر لیســانس دیپلـمفوق دیپلـم پائین تر ازدیپلـم
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 خلاصه گزارش عملکرد اجتماعی و زیست محیطی

 13/66/3136 13/66/3137 واحد 

 %3 %3 درصد درصد کارکنان پاره وقت

 -%31 %31 درصد نسبت گردش کارکنان

 - 4 نفر دورهتعداد کارکنان استخدام شده طی 

 - - درصد نسبت گردش مدیران

 %3 %3 درصد نست تعداد کارکنان خانم به کل کارکنان

    سلامتی و ایمنی

 - - - تعداد تلفات کارکنان

 - - - روز کارمند 1تصادفات منجر به غیبت بیش از 

    سرمایه گذاری اجتماعی

کمک های عام المنفعه )با اشاره به مصوبه مجمع عمومی 

 مربوطه(
 - - میلیون ریال

    ط زیستمحی

 - - کیلوگرم CO2انتشار گاز 

 4166 4666 لیتر مصرف سوخت )بنزین(

 334666 360666 وات مصرف الکتریسته

 316666 11666 لیتر مصرف آب
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 اطلاعات مالی و پشتیبانیخلاصه 

 13/66/3136 13/66/3137 واحد 

 3 3 دفتر تعداد شعب و دفاتر

 51 56 نفر تعداد کل کارکنان

 333666 314466 نفر تعداد نفرساعت

 365 34 نفر تعداد مشتریان

    اقتصادی

 311533 018013 میلیون ریال سود عملیاتی

 335543 3668407 میلیون ریال قبل از مالیاتسود 

 335361 3618766 میلیون ریال سود خالص

 3638566 - میلیون ریال سود نقدی

 3735 4667 میلیون ریال تی+ پرداخ مزایا و پاداش کارکنان

 31363 168311 میلیون ریال هزینه های عمومی اداری

    وضعیت مالیاتی

 170 - میلیون ریال مبلغ مالیات پرداخت شده
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 شرکت از منظر فرابورس ایران

 توضیح 3136رتبه در سال  13/66/3137رتبه در  شرح

 کیفیت افشا و اطلاع رسانی
534 534 81/90/8306 

 تعداد روزهای گشایش نماد
 38/96/8302 روز736 روز752

 تعداد روزهای معاملاتی
 38/96/8302 روز772 روز792

 نسبت حجم معاملات به میانگین موزون سرمایه
04/9 87/8 38/96/8302 

 مهمترین منابع ، ریسک ها و روابط –پ

 منابع مالی در اختیار شرکت

قم  itاروش ممهن ر ا(  ی  ا ت جی  ی  مهفه ب 06،070ملاد(  تتر ش وج ه اقدی  6017 تترر  ر  06میررا  ی ا در یا اب دوره مام

و وصت ( قست را ش ده ا ن ملامفی م جج االلا  میا ع ماماد در  سا  وج ه اقد گرد ده  ی  ر اسا  سهاسش مای ا ن  ر ش در   

ر  ی یه االاراب را در قامج تراتر وا دمای مسل اا تلاری خ د تیظهم ا  ده ت ( دوره  ی اوم  ش تامهن م اد و م امح و واگیاری  ا

میا خ  تت خراای  اشگ گرد ده  ی ش فهاک اجرا ا مهچیاه در ت ( دوره ت ق  ام  ا ش  ستتری میا ع را در یا ادا تتری و  ا ت جی  ی   

دوره  اقا مااده م چیاب یهش  هیا ما گردد  ی  ورود  ی یروژه هام   و یروژه ام اد و ستتترید و  تتتلر ی م داب ا ن میا ع در ت (

م جتج اانا ش یهیتتتراتش یروژه متا و جف گهری ام ت ق  در اهر  ستتتری میتا ع گردد. در تااریا مای تلاری و غهر تلاری ملاد(       

مهفه ب  616،306. مل  ع  دما جاری ملاد( ادارد ، 06/31/6011 مهفه ب ر ا(   ده  ی تفاوک م ادی  ا دوره میتتا ی در600،133

           یا اب  و 11 و 10و  10استت ش مای آب در جداو( یا ااا  ی اام گنارش استت ش مای ماما ستتا( مای  ر ا( دا تتری استتش  ی تفستتهر و

 ت ضهح داده  ده اسش. 06/31/6017ررا  ی میدوره ای 
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 شرکت گزارش تجزیه و تحلیل ریسک
    ی میظ ر تامهن سطح  الا ا ام اشر اد ذ یفلاب ،  ی  ه ه میاس ا در ت (   تر ش سترما ی گیاری مستلن ام اد ) سراما شام   

م ی ارآ ید مای ستامماب  ی  تیاسائا ر سک ما یرداخری و آارا را مد ر ش ما ا ا د .  ا ت جی  ی آالی صیلش ساخر اب  ا سا ر   

ا ر   مه مای خرد و   ب اقر اد جاملی،  ر روی   مه مای اقر تاد ارت ا  و م  سریا  الا ا دارد ، میا ا ساب و تغههراک در س 

  تتترا ط  تامار در ا ن صتتتیلتش تاههرگیار   ده و م چیهن در مهناب اروش و ستتت دآوری  تتتر ش اهر گیار خ امد   د . ام ا ن                         

م جج املااپی ری اخی رو  راامی ر نی لامم  رای  تتیاستتا ا ر ستتلرای  تتر ش  ا رو لرد جامع در ارآ یدمای  ستتج و  ار،    

ت ت ه اک میاستج خ امد  د. سطح د یری ام ر سک  ی در سامماارای یروژه مح ر م رد ت جی قرار ما گهرد ، ر سلرای ذاتا   

مرت ط  ا ستت د یروژه مای  تتر ش ما  ا تتد  ی  ا ستترا  ا  رره گهری ام مطاملاک جامع  امار ، ارصتتررا و ترد دمای م ج د در 

 اهن  ا دراظر گرارن اقا  ق ک در ممهیی مای قا ا  ر  د داخفا سامماب ،  یاسائا و  ررسا گرداد . محهط خارجا سامماب و

 ریسک سیستماتیک 

 . یهاده سامی سهاسش ااق اضا و ر  د در  خش مسلن 

 . ض ر  خش خ  صا  ا  رای ت ام  ده یا هن تر در اجرای یروژه ما  

 هد  خش مسلن .اصفا ت م اانا ش قه ش ممهن  ی شی اب اراده 

 . اانا ش ار  س د سپرده  االا ت سط  االرا  ی شی اب مر رر ن رقهج صیلش مسلن در جی  سرما ی ما 

 . ض ر رق ای جد د در  امار و ضرورک ت اا ید سامی سامماب  ا ت جی  ی اهام میرر اب و ت اا یدی رق ا  

 د اا  ه .شدم م س  ا ق ااهن و سهاسررای جاری در  خش ما  ا سهاسش ت مه 

 داخفا . مقرراک تغههر  ا و ام ففا  هن ش اما  ی مر    ر سک 
 

 

 غیر سیستماتیک ریسک 

 ریسک نقدینگی  

م ض شاک در  امم ام اقد ییا یروژه جر اب مد ر ش و تامهن اسش ، سا( 3  دود ساخر اب ساخش ش فهاتا ستهلا  ا یلی  ی ت جی  ا

 م هن  ی  .استتش اقد ییا شدم مد ر ش ستتاخر اب صتتیلش در م ج د ر ستتلرای  نمر رر ام  لا  ط ر لی ما  ا تتد ، ا ن ممهیی

 ا ن م اد ق م ر اقداماک االام.اسش ا  ده اقدام ست د دارائهرا  ستامی  مر امب  ی اقد ییا، ر ستک  مد ر ش جرش در  تر ش  دمها

 ما  ا د . م ض ع

 وا دمای مسل اا تلاری تل ها  ده. تامهن م اد و م امح و واگیاری  ار  ی یه االاراب را در قامج تراتر 

 اروش . یهش تر ق ام ماما تامهن 

 و ت ا ا  ی ساخش یروژه مای مود  امده . ما یروژه سامی   هک 

 . میار ش در ساخش 
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 بهر  نرخ ریسک
 ا ساب ر ش،مای   یروژه  رای )ماما تامهن رو ترای  ام  لا(تستره ک  ارائی  ر م یا  ااک ما و  تر ش   هن تلاما  ی ت جی  ا 

 تامهن رو رای  ردب مری ع ت جی  ی  ا اخهر ستامرای  در ام ری . ا تد  گیار تاههر  تر ش  ش فلرد روی  ر ت ااد ما  رره ار  در

           ) امیرداخش تستتتره ک ام تر ق اارقا(  ی خر داراب  ی جرش  امش ماما تامهن ستتت د در تستتتره کار    امش و متاما 

 .اسش ا  ده   مه ا ن در ر سک  ی مد ر ش قداما  ر شمن یی مای ماما  

 ریسک تأخیر پروژ 
، در ارهلی م  اره ما  ا د   ک  تر ش تخ  ا در ممهیی اجرای یروژه ما ام اد  ا ت جی  ی ا یلی  تر ش سترما ی گیاری مستلن    

یروژه ما درگنار تتاک ستتی مامی ش اما مخرف  ا لاد تتخهراک در استتش میا لا ام ترد داک ش ده  تتر ش، تتخهر در االام یروژه ما 

 ام ترف د یر ارتقات مسر ر دااشما گهرد.  قرار لامم  ر ستک  تیاسا ا  ده و م رد تحفها و  ررسا و اقدام یهییهراای  ا وا یش  

 مد ر ش یروژه و  راامی ر نی دقهق اجرای یروژه  ر م یای ارآ یدمای مد ر ش یروژه ام ام  ش مای اصفا  ر ش اسش .

 محصولات   یتکیف ریسک 
 وا دمای مسل اا، ا داث در   دب یهیرو  ر م یا خ د اادام هیم راسرای در ام اد)ستراما شام   مستلن  گیاری سترما ی   تر ش 

 خ د  ده تدو ن اادام هیم  ی دسرها ا را لاممی مح ت لاک   هفهش  ر  د و  فظ ر تد  دا رری ،   ی دسترها ا   ا اداری و تلاری

 مح  ما  ی اسش ا  ده ستلا  م  اره استش  دا تری  ممهیی ا ن تاستهس در   دو ام  ی ش فلردی ادامی در و راسترا  ا ن در و ما دااد

  فظ و  امار دا رن دستش  در جرش گیار تاههر ش اما ام  لا  ی هرا .ا ا د شرضتی  میترر اب خ د   ی مرجع اراتر ام استرااداردمای 

 .دارد ارت ا  درآمد ر د و اروش  ا مسرقه ا   ی مه ا د  لاکمح   هفهش ام تر ق اانا ش در  یاسا ا  راد  ر ش میرر اب،

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 



 

21 

 

 و مهمترین معیارها و شاخص ها برای ارزیابی عملکرد نتایج عملیات و چشم انداز -ث

 ترازنامه :

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

22 

 

 مطالبات

اظر دارد تا  ا وص (  مد ر ش  تر ش در  06/31/6017یررا  ی ماما م ا ت جی  ی مااده در ااریا مای تلاری  تر ش در یا اب دوره  

  ی م قع مطام اک و مد ر ش وجی اقد ، تسره ک ماما در اارا را در م هن سطح ایی دارد .

 موجودی مواد و کالا

ا(،  ار در مهفه ب ر 70،073مهفه ب ر ا(،  تتتاما م ج دی  الای اا ار  ی م ف   071،617م ج دی م اد و  الای  تتتر ش  ی م ف  

مهفه ب ر ا( ما  ا د. در سا( جاری قس را ام  673،333مهفه ب ر ا( و یروژه مای تل ها  تده  ی م ف   770،036جر اب  ی م ف  

مهفه ب ر ا(  ی  ستتا   رای ت ام  تتده   670،113مهفه ب ر ا( و  ار تل ها  تتده  ی م ف   30،673 ار در جر اب تل ها  ی م ف  

 ر  ده اسش الای اروش راری میظ 

 :عملکرد شرکت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

23 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

24 

 

 درآمدها  عملیاتی/سود ناخالص 

و مهفه ب ر ا(  010،711 ی ترتهج  را ر م ف  06/31/6017 یستتتا( ماما میررا مل  ع درآمتدمتا / ستتت د ااخامص  تتتر ش  رای    

تحقق  ااری اسش . جدو( % 17و  %30 ی ترتهج   06/31/6017سا( ماما میررا  ی ش  ی   دجی ی است  مهفه ب ر ا(   د  736،370

  م ر ، مهناب اروش  ر ش را  ر اسا  یروژه ما ایاب ما دمد .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نام پروژه
 )حسابرسی شده(13/66/3136سال مالی منتهی به  13/66/3137منتهی به  سال مالی

 بهای تمام شده درآمد فروش بهای تمام شده درآمد فروش

 038011 3518106 11635 71003 سپیده

 48370 168663 36366 00071 خاتم

 568117 638471 11614 03777 مهتاب قم

 18101 18336 5334 0713 آفتاب قم

 478064 538006 51616 73000 مدائن

 48313 48136 118053 70370 جم

 318536 368135 668134 63364 فرمانیه

 - عزیزیه

- 

- 68166 38414 

 015404 520545 020005 005422 جمع

     
 618616 638113 718733 33711 (پیمانکاری)نارون

 - - 50617 70364 قم it*زمین 

 .*درآمد ش فهاتا در ص رک مای ماما میللس گرد ده اسش
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 .مهفه ب ر ا( ما  ا د 71003 ر  ام   6017ماما سا( یا اب درآمد تحقق  ااری ام محا یروژه سپهده در   6

 مهفه ب ر ا( ما  ا د  03777سا( ماما جاری  ام   ر  یا ابدرآمد تحقق  ااری ام محا یروژه مررا  قم در   7

 مهفه ب ر ا( ما  ا د  3771سا( ماما جاری  ام   ر  یا ابدرآمد تحقق  ااری ام محا یروژه آارا  قم در   0

 ما  ا دمهفه ب ر ا( 73000 ام   ر  6017سا( ماما  یا ابئن در درآمد تحقق  ااری ام محا یروژه مدا  0

مهفه ب ر ا(   ده  ی اارظار ما رود تا یا اب 70370 ام   ر  6017سا( ماما  یا ابدر آمد تحقق  ااری ام محا یروژه جم در   0

 .سدر فروش   مررمر ع  اقه ااده 376، سی مامی او(  13-17سا( ماما

مهفه ب ر ا(   ده  ی اارظار ما رود تا 11610 ام   ر  6017ستتتا( ماما  یا ابا یروژه ارمااهی در درآمتد تحقق  ااری ام مح   1

  . فروش  رسدمررمر ع  اقه ااده  616 سی مامی هرارم 13-17سا( مامایا اب سا( ماما 

ه ب ر ا( و  رای مهف 33710در آمد  اصتا ام ش فهاک یه االاری یروژه ااروب )میتار ش صیدوا ممهن و ساخر اب ااروب      7

 قطلا گرد دمهفه ب ر ا( 70،766ت ام  ده 

 اسش.مهفه ب ر ا(   ده  00071 ام   ر  6017درآمد تحقق  ااری ام محا یروژه تلاری خاتم در یا اب سا( ماما   3

 ا( اروش مهفه ب ر0/731.  لد ام اصتت ح ممهن می  ر  ی م ف  مررمر ع  73/6173واقع در قم  ی مرراژ itدر ا ن دوره ممهن   1

 راری  ی اروش ممهن در   دجی یهش  هیا ایده اسش.
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سال 3116سال 3115سال 3114شرح 

 

سال 3117

دارائیهای جاری : 

19733179070319003069070م ج دی اقد

6009133سرما ی گیار رای   تاه مدک 

6079776601973760797036009607 سا را و اسیاد در ااریا تلاری  

0379067067933307693370319111یروژه ما

تفج ام  ر ش …….

709336091070930109070سا ر  سا را و اسیاد در ااریا  

6390713900739333709073م ج دی م اد و  الا

3937739071609607639071سفار اک و یهش یرداخررا

1739007700973313790707039033ج ع دارائهرای جاری 

دارائیهای غیرجاری : 

109733179306079706069776دارائهرای ها ش میر د

619377019313709700039077سرما ی گیار رای  فید مدک

71003سا ر دارائهرا

36903167690176619111379703ج ع دارائهرای غهرجاری 

بدهی های جاری  : 

019313609007609113639307 سا رای یرداخریا تلاری 

679331669377619707739307سا ر  سا را و اسیاد یرداخریا 

6790031001901063یهش در ااررا

71931077901107309733ذخهره مامهاک 

61930660097716679776709006س د سرام یهییرادی و یرداخریا 

600910370193066719003169660تسره ک ماما در اارا

7139101000900000393776739100ج ع  دما مای جاری 

بدهی های غیرجاری  : 

179333تسره ک ماما در اارا  فید مدک 

09100097631966339006ذخهره منا ای یا اب خدمش  ار یاب 

091000976319663739061ج ع  دما مای غهرجاری 

0109671017976601790701069071خامص دارا هرا و  دما ما

حقوق صاحبان سهام :

0339333033933303393330739711سرما ی 

609333609317769173719700اادوخری قاا اا 

636906336900160097006009370س د اا ا ری 

0109671017976601790701069071ج ع  ق ا صا  اب سرام 

اطلاعات چند ساله ترازنامه 
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سال 3116سال 3115سال 3114شرح 

 

سال 3117

0009700736907703790000109711درآمد 

 سر مهی د :

6139303600976077190607369370 رای ت ام  ده 

67790300390606709101379106س د ااخامص 

 سر مهی د :

)739370 )679616 )669710 )19077 من یی مای اروش ، اداری و ش  ما 

000709617639706739177خامص سا ر درآمدما و من یی مای ش فهاتا 

61097071397616079061309301س د ش فهاتا 

اضاای ) سر  ما   د:

)619630 )739076 من یی مای ماما 

19670639770669010039706خامص سا ر درآمدما و من یی مای غهرش فهاتا 

611901773900366090066319037س د اا ا ام الامهررای شادی ق ا ام مامهاک

)09736 )073 )69000 )69103 مامهاک س د الامهررای شادی 

617973011933166096106379731س د خامص اا ا ام الامهررای شادی 
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سال 3116سال 3115سال 3114شرح 

 

سال 3117

نسبتهای نقدینگی :

2.603.622.081.12نسبت جاری 

2.513.582.031.71نسبت سریع)آنی(
0.040.340.260.12نسبت نقدینگی 

0.810.860.850.10نسبت دارایی جاری 
نسبتهای فعالیت :

4%2%1%2%نسبت کالا به سرمایه  د رگردش 

0.800.723.310.65گردش سرمایة جاری 

5.301.251.428.71گردش سرمایه ثابت 

0.440.240.500.44گردش دارایی

-3.000.01-0.060.40درصد تغییر فروش 

نسبتهای سرمایه گذاری)اهرمی( :

0.310.360.010.07نسبت دارایی ثابت به ارزش ویژه

0.650.460.580.76نسبت مالکانه

0.150.547.884.77نسبت کل بدهی 

36.5633.136.115.03نسبت پوشش بدهی 0.000.040.260.36وجوه نقد عملیاتی به بدهی 

نسبتهای سودآوری :

%22.7%13.1%24.0%53.7نسبت سود خالص) حاشیه فروش(

%21.2%28.7%15.0%50.8بازده فروش 

)ROA( 31.0%31.1%8.6%21.1بازده دارایی%

)ROE( 31.4%26.7%35.8%47.5بازده سرمایه%

-8%64%-58%1%درصد تغییر سود حاشیه جبران مخارج

0.400.250.120.31بازده سرمایه در گردش 

3.113.853.123.41شاخص سودمندی وام

2.573.332.612.52بازده دارائی ثابت

0.470.350.270.31نرخ بازده حقوق صاحبان سهام )ارزش ویژه(

-0.42-0.11-0.65-0.38نسبت نقد شوندگی سود

نسبتهای مالی 
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دارائیهای جاری : 

%1.77%30.75%7.10%3.21موجودی نقد

%37.21%38.11%36.27%38.71حسابها و اسناد دریافتنی تجاری  

%46.13%52.15%51.84%61.48پروژه ها

%0.54%0.48%0.41%1.10سایر حسابها و اسناد دریافتنی  

%1.05%3.03%0.18%3.17موجودی مواد و کالا

%3.26%3.88%3.00%3.06سفارشات و پیش پرداختها

%10.23%85.45%85.83%81.21جمع دارائیهای جاری 

دارائیهای غیرجاری : 

%5.01%5.13%7.25%8.51دارائیهای ثابت مشهود

%4.87%1.21%6.13%2.33سرمایه گذاریهای بلند مدت 

%0.00%0.00%0.04%0.03سایر دارائیها

%1.10%34.55%34.31%30.73جمع دارائیهای غیرجاری 

بدهی های جاری  : 

%2.27%3.11%3.68%5.34حسابها و اسناد پرداختنی تجاری  %0.00%0.00%0.00%0.00بدهی به شرکتهای عضو گروه 

%2.53%2.11%3.21%3.51سایر حسابها و اسناد پرداختنی 

%0.00%0.80%0.07%2.10پیش دریافتها

%0.46%0.05%1.23%1.81ذخیره مالیات 

%2.11%31.15%37.17%2.50سود سهام پیشنهادی و پرداختنی 

%34.81%23.15%28.75%38.14تسهیلات مالی دریافتی

%21.00%43.31%52.17%14.13جمع بدهی های جاری 

بدهی های غیرجاری  : 

%3.00%0.76%0.63%0.52ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 

%3.00%0.76%0.63%0.52جمع بدهی های غیرجاری 

خالص داراییها و بدهی ها

حقوق صاحبان سهام :

%56.67%17.10%15.06%11.41سرمایه 

%1.22%2.61%3.85%3.82اندوخته قانونی 

%36.33%38.32%10.15%67.64سود انباشته 

%76.00%58.33%67.26%308.14جمع حقوق صاحبان سهام 

اطلاعات ترازنامه هم مقیاس به روش سریهای زمانی

سال 3116 سال 3117سال 3114شرح  سال 3115
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%300.0%300.0%300.0%300.0فروش خالص

کسر میشود :

%77.26%68.73%76.01%48.26بهای تمام شده کالای فروش رفته 

%22.74%13.21%21.17%53.74سود ناخالص 

کسر میشود :

%5.41%1.02%5.51%2.86هزینه های فروش ، اداری و عمومی 

خالص سایر درآمدها و هزینه های عملیاتی 

%22.18%12.11%21.88%48.18سود عملیاتی 

اضافه )کسر( می شود:

)%4.43()%7.07()%0.00()%0.00(هزینه های مالی 

%30.62%2.86%5.07%3.84خالص سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی 

%21.31%28.73%14.15%50.82سود ناشی از فعالیتهای عادی قبل از مالیات

)%0.21()%0.01()%0.67()%0.50(مالیات سود فعالیتهای عادی 

%28.10%28.62%14.28%50.12سود خالص ناشی از فعالیتهای عادی 

شرح 

اطلاعات سود و زیان هم مقیاس به روش سریهای زمانی

سال 3114 سال 3117سال 3116سال 3115
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 8931برنامه آتی شرکت در سال 

 ر  د ساخرار و ارا یدمای  ر ش  

   یهیهری  هیترر در خ  ص اسرقرار ارا ید مد ر ش یروژه  ی میظ ر  راامی ر نی دقهق تر ش فهاک یهیراش و تامهن م امح و

 مش  رای ت ام  ده در ارهلی صرای ج  ا و ارتقای  هفهش ا

 اسرفاده ام تلی م ژی مای ا  ن در ترا ا و ساخش 

 اانا ش سرم  امار  ا تلر   یروژه ما ا  ا ت جهی اقر ادی میاسج 

  ت سلی الامهش مای اجرا ا و تلر   یروژه مای جد د 

  هسطح م رساخش و ورود  ی  ااش ارس داانا ش 

 ا اسیاد وا دمای اروخری  ده  ی ماملهنتسر ع در تح   

  راامی ر نی در خ  ص تراتر  خیا ام وا دمای تل ها  ده  

 امیرداخش تسره ک اخی  ده و تقسهط  ده  

 

 به شرح جدول ذیل 8931هدف گذاری شرکت سال 

 مررمر ع 76،733 ت مهد  ا

 وا د 11مهفه ب ر ا(  دود  776،773 اروش

 مهفه ب ر ا( 10،770  رای ت ام  ده

 مهفه ب ر ا( 630،330 س د و م اب خامص

 مهفه ب ر ا( 006،110 من یی مای یروژه

 مهفه ب ر ا( 070،010 میا ع یروژه ما

 

 


